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1. Общая информация о ДОУ 

Наименование учреждения Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад с. 

Тюрюшля муниципального района 

Стерлитамакский район Республики 

Башкортостан 

(МБДОУ детский сад с. Тюрюшля) 

Юридический/фактический 

адрес 

453144, Республика Башкртостан, 

Стерлитамакский район, с. Тюрюшля, ул. 

Центральная, д.4 и 

Тип  Дошкольное образовательное учреждение 

Организационно-правовая 

форма 

Муниципальное бюджетное учреждение 

Учредитель  Администрация МР Стерлитамакский район 

Республики Башкортостан 

Документы, 

регламентирующие 

деятельность ДОУ 

Устав: утвержден постановлением 

Администрации МР Стерлитамакский район от 

30 сентября 2015 г.. 

Лицензия: серия 02Л01 № 0000011 

регистрационный номер: № 1409 от 19.09.2012 

года. 

Приоритетные 

направления деятельности  

- Познавательно-речевое развитие; 

- Нравственно-патриотическое развитие. 

Контактная информация Тел: 83473277897 

e-mail:dou-turushlya@yandx.ru 

Врио заведующего  Биктимерова Ненси Халиловна 

Режим работы 5 дней в неделю (сб. и вс. - выходные) 

10,5 ч. Пребывание детей, с 8.00 до 18.30 

Действующие органы 

самоуправления 

Педагогический совет, Родительский комитет 

Кадровое обеспечение 5 педагогов:  

Из них: 

                Н/высшее образование – 1, 

                Среднее-специальное – 4. 

Первая квалификационная категория – 3 

Высшая квалификационная категория -2   

Дополнительные 

помещения 

инфраструктуры 

Музыкальный зал 

физкультурный зал  

Музей культуры и быта башкир 

Русский музей 

Музей боевой славы 

Численность 

воспитанников 

41 воспитанников 

Группы  2 группы общеразвивающей направленности (от 



1,6 до 7 лет) 

Информация о зачислении 

воспитанников 

Зачисление детей в ДОУ осуществляется 

приказом руководителя. Стипендии и иные 

виды материальной поддержки для 

воспитанников отсутствуют 

Режим питания 4-кратное: завтрак, обед, полдник, ужин. 

Осуществляется в соответствии с 10-дневным 

меню. 

Воспитательно-образовательный процесс осуществляется на русском языке. 

Платные образовательные услуги не оказываются. 

 2. Анализ работы за 2022-2023 учебный год 

2.1. Общая характеристика образовательного учреждения 

Статус Учреждения: тип – дошкольное образовательное. Организационно-

правовая форма – муниципальное бюджетное. 

Образовательная деятельность ведется на основании лицензии на право 

ведения образовательной деятельности № 1409 от 19.09.2012г. Срок действия 

лицензии – бессрочно.  

Администрация: Г.А. Поволокина, заведующий; Т.Х. Байрамгулова– 

заведующий хозяйством. 

2.2. Характеристика контингента воспитанников: 

Дошколь 

ные 

группы 

Названия Возраст 

(год) 

Кол-во 

детей 

Направление 

групп 

 

Младшая 

группа 
«Колокольчики» 

1-3 19 Общеобразовательн

ой направленности 
 

Старшая-

подготовите

льная 

группа 

«Пчелки» 

4-7 19 

Общеобразовательной 

направленности 

Всего 38 человека 

 

II. Основная часть 

1.  Условия образовательного процесса. 

Учреждение работает согласно годовому календарному учебному плану, 

утверждённому заведующим МБДОУ. Учебный план представляет собой 

график непосредственно образовательной деятельности и образовательной 

деятельности в режимных моментах в течение дня с распределением времени 

на основе действующего СанПин. 



Условия для занятий физической культурой и спортом, для досуговой 

деятельности и дополнительного образования: 

 спортивный зал S – 75,1 кв. м 

Организация охраны, питания и медицинского обслуживания: 

 Система кнопки. 

 Питание 

2. Организация образовательного процесса осуществляется по Основной 

образовательной программе дошкольного образования (далее – ОП ДОУ) 

МБДОУ детский сад с.Тюрюшля. 

ОП ДО определяет содержание и организацию образовательной деятельности 

в ДОУ. ОП ДО обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста 

в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, 

индивидуальных психологических и физиологических особенностей и 

направлена на решение задач, указанных в пункте 1.6 Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

ОП ДО МБДОУ детский сад с. Тюрюшля обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте от 1.6 до 7 лет с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому развитию. 

Образовательный процесс осуществляется через адекватные формы детской 

деятельности. 

Образовательный процесс осуществляется по двум режимам в каждой 

возрастной группе, с учетом теплого и холодного периода года. 

Учитывается, что ОП ДО ДОУ обеспечивает развитие личности детей 

дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом 

их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических 

особенностей. 

Локальным нормативным документом, регламентирующим общие 

требования к организации образовательного процесса в учебном году в ДОУ  

является годовой календарный учебный график. 

 

3. Результаты деятельности групп ДОУ 

В детском саду работают 2 группы общеразвивающей направленности. В 

группах организовано четырёхразовое питание детей в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.1.3049-13 по 

утвержденному десятидневному меню. Ведется контроль по накопительной 

ведомости и калорийности 1 раз в 2 недели. 



3.1. Социальный паспорт семей воспитанников: 

Полная семья – 26; 

Не полная семья - 7 

 

Вывод: Педагогами ведется работа по сотрудничеству с семьей, вовлечению 

родителей в воспитательно-образовательный процесс. По отзывам родителей 

и результатам анкетирования работа дошкольных групп с семьями 

воспитанников считается эффективной. 

 

3.2. Результаты мониторинга удовлетворённости образовательными 
услугами: 

Родителям (законным представителям) детей старшего дошкольного возраста 

было предложено принять участие в анкетировании. 

В первой части анкеты целью было – оценить уровень удовлетворенности 
условиями и качеством предоставления образовательных услуг. 

Отвечая на вопросы, необходимо было выбрать только один ответ. 

Часть 1 

 

№ Вопрос Вариант ответа 

1. 1 Довольны ли Вы, что Ваш 

ребенок посещает именно 

этот детский сад? 

да 96% не всегда 

4% 

нет 0% 

2 Нравится ли Вашему ребенку 

ходить в детский сад? 

да 96% не всегда 

4% 

нет 0% 

3 Обеспечивает ли ДОУ 

качественное образование 

Вашему ребенку? 

да 98% не вполне 

2% 

нет 0% 

4 Способствует ли ДОУ 

формированию морально-

нравственных ценностей 

ребенка? 

да 98% не вполне 

2% 

нет 0% 

5 Считаете ли вы, что в детском 

саду создаются условия для 

эмоционально – 

психологического комфорта 

детей? 

да 90% не всегда 

10% 

нет 0% 

6 Имеете ли Вы возможность 

участвовать в управлении 

ДОУ, вносить предлож. по 

да 54% не всегда 

14% 

нет 32% 



улучшению образовательной 

деятельности и отстаивать 

интересы своего ребенка? 

7 Считаете ли Вы, что в ДОУ 

работают квалифицированные 

педагоги? 

да 88% не вполне 

12% 

нет 0% 

8 Способствует ли образ. Деят-

ть в ДОУ всестороннему 

развитию личности ребёнка и 

его социализации? 

да 96% не вполне 

4% 

нет 0% 

9 Обеспечивает ли ДОУ охрану 

здоровья и безопасность 

детей? 

да 

100% 

не вполне 

0% 

нет 0% 

10 Удовлетворяет ли Вас 

материально-техническое 

оснащение помещений 

детского сада? 

да 60% частично 

36% 

нет 4% 

11 Считаете ли Вы, что 

информация о деятельности 

ДОУ открыта, доступна, 

своевременна для родителей? 

да 88% не вполне 

12% 

нет 0% 

12 Удовлетворяет ли Вас 

качество питания в детском 

саду? 

да 84% не вполне 

16% 

нет 0% 

Итого 87% 10% 3% 

 

 

 

В МБДОУ (на 31.05.2021г.) воспитывается 42 детей, из которых 20 человек в 

старшей-подготовительной группе. В анкетировании приняло участие 18 

человек, что составило 43% от возможного числа респондентов. 

 

 

При анализе анкетирования выявлено следующее: 

1. Большинство родителей (законных представителей) 

довольны, что ребенок посещает именно этот детский сад – 96%. Не 

всегда – 4%. 

2. На вопрос «Нравится ли Вашему ребенку ходить в детский 

сад?» 96% ответили, что нравится, не всегда – 4%. 



3. 98% родителей (законных представителей) считают, то 

ДОУ обеспечивает качественное образование их ребенку, 2% считают, 

что не вполне. 

4. ДОУ способствует формированию морально-нравственных 

ценностей ребенка. Так считают 98% опрошенных, 2% считают, что не 

вполне. 

5. На вопрос «Считаете ли вы, что в детском саду создаются 

условия для эмоционально – психологического комфорта детей?» 90% 

человек считают, что условия создаются, 10% - не всегда. 

6. 54% опрошенных не имеют возможности участвовать в 

управлении ДОУ, вносить предложения по улучшению 

образовательной деятельности и отстаивать интересы своего ребенка, 

14% – не всегда, 32% - нет. 

7. Большинство родителей (законных представителей) 

считают, что в ДОУ работают квалифицированные педагоги – 88%, 

12% - не вполне. 

8. «Способствует ли образовательная деятельность в ДОУ 

всестороннему развитию личности ребёнка и его социализации?». На 

этот вопрос 96% респондентов ответили – да, 4% - не вполне. 

9. 100% родителей (законных представителей) считают, что 

ДОУ обеспечивает охрану здоровья и безопасность детей. 

10. Родителей (законных представителей) частично 

удовлетворяет материально-техническое оснащение помещений 

детского сада – 36%, 4% ответили – нет, и 60% опрошенных 

удовлетворяет. 

11. Большинство считают, что информация о деятельности 

ДОУ открыта, доступна, своевременна – это 88%, не вполне – 12%. 

12. Качество питания в детском саду удовлетворяет 84% 

опрошенных, 16% - не вполне. 

 

В целом можно отметить, что процент удовлетворенности условиями и 

качеством предоставления образовательных услуг ДОУ  составляет 87% 

орошенных родителей (законных представителей), что позволяет сделать 
следующие вывод: 

 

Созданная система работы ДОУ позволяет максимально удовлетворять 

потребность и запросы родителей (законных представителей). 

3.3. Анализ кадрового состава 



Группы полностью укомплектованы кадрами (100%). Воспитанием, 

обучением, оздоровлением детей занимаются 5 педагогов. 

 

 

Одним из условий эффективной работы детского сада является 

своевременное повышение квалификации: на 31.05.22 курсы повышения 

квалификации прошли 2 педагога – 40%. 

 

 

Качественный состав кадров за 2022-2023 уч.г.: 

По образованию 

Высшее – 0 человек 

н\высшее – 1 человек 

ср.профессиональное – 4 человека 

По стажу работы 

10-20 лет – 1 человек 

Более 20 лет – 4 человека 

По категории 

Высшая – 2 воспитателя 

Первая – 3 воспитателя 

Соответствие занимаемой должности – 0 человек 

Без категории – 0 человек 

3.4. Результаты образовательной деятельности 

Образовательный процесс организован в соответствии с примерной основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения 

до школы», предназначенной для работы с детьми, под редакцией 

Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой. 

Содержание программы учитывает возрастные и индивидуальные 

особенности контингента детей, воспитывающихся в образовательном 

учреждении. 

Содержание Программы предполагает обеспечение развития личности, 

мотивации и способностей детей в различных видах деятельности и 

охватывает образовательные области: 

 Социально-коммуникативное развитие 



 Познавательное развитие 

 Речевое развитие 

 Художественно-эстетическое развитие 

 Физическое развитие 

Воспитатели используют в образовательном процессе современные 

образовательные технологии. Такие как: 

- здоровьесберегающие технологии; 

- технологии проблемного обучения; 

- технологии разноуровневого обучения; 

- игровые технологии; 

- метод проектов, развитие исследовательских умений. 

Организация ОД проходит через презентации с использованием 

мультимедийного проектора, компьютера, экрана. Педагогический коллектив 

тесно взаимодействует с педагогами начальных классов школы, что 

обеспечивает благоприятные условия для адаптации выпускников детского 

сада к школьному обучению. 

 

3.5. Деятельность по сохранению и укреплению здоровья воспитанников 

В 2021-2022 учебном году работа дошкольных групп по сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников осуществлялась с учетом их 

индивидуальных особенностей. 

Систематически проводились физкультурно-оздоровительные мероприятия: 

- соблюдался режим дня; 

- осуществлялись прогулки на свежем воздухе; 

- проводились подвижные игры на свежем воздухе; 

- каждый день проводилась утренняя гимнастика, как средство тренировки и 

закаливания организма; 

- физкультурные занятия в каждой возрастной группе (одно занятие на 

улице), два занятия в неделю в спортивном  зале ДОУ для занятий 

физкультурой. 

- физкультминутки на занятиях; 

- физические упражнения после сна;  

- дополнительные занятия (ДЮСШ) 

- индивидуальная работа с детьми (с целью профилактики плоскостопия); 



- проведение профилактических процедур (отслеживание профилактических 

прививок, профилактика гриппа, витаминотерапия, витаминизация пищи, 

диспансерный осмотр детей). 

3.6. Участие воспитанников в мероприятиях района. 

В 2022-2023 учебном году воспитанники и коллектив ДОУ принимали 

участие в мероприятиях: 

Краевой конкурс рисунков «30 лет МЧС России» Главного управления МЧС 

России по Пермскому краю. 

 

Республиканские: 

 Творческий конкурс Международного журнала «Дошкольный мир»  «Мой 

любимый  персонаж», «Я рисую Башкортостан», «Птицы Башкирии», 

«Красавица осень», «Весенний подоконник», «Мир башкирских народных 

сказок», «Мир космоса», «Мы гагаринцы!», «Робототехника и 

легоконструирование». 

Районные:  

«Мой край родной, навек любимый», «Моя родословная», «Семья – начало 

всех начал», «Путешествие в царство здоровья», «Урал батыр», «К нам 

стучится Новый год», «Музыкальная капель», «Дебют», «А, ну-ка, 

девушки!». 

4. Результаты воспитательной деятельности 

Воспитание воспитанников  в ДОУ осуществляется в процессе обучения и 

вне занятий. В свободной деятельности  преобладают активные формы: 

игровые и познавательные программы, соревнования, экскурсии, праздники, 

развлечения. Существует система традиционных мероприятий. 

Воспитательный процесс в ДОУ организован в соответствии с программой 

воспитательной системы и основными целями и задачами, стоящими перед 

педагогическим коллективом. 

 

4.1. Задачи и направления воспитательной работы 

1. Развиваются традиции ДОУ, создавая благоприятные условия для 

всестороннего развития личности воспитанников. 

2. Развиваются физические возможности личности, формируются прочные 

основы нравственного и здорового образа жизни. 

3. Активизируется работа по изучению уровня воспитанности дошкольников. 

4. Активизируется участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня. 



5. Укрепляется взаимодействие семьи и ДОУ, повышается качество 

педагогического просвещения родителей. 

6. Продолжается работа по повышению научно-теоретического уровня 

педагогического коллектива в области воспитания детей. 

 

5. Сайт ДОУ 

Единое информационное пространство «Педагог – администрация – родитель 

– общественность» позволяет информировать всех участников 

образовательного процесса о его ходе и результатах, размещать в Интернете 

информацию о жизни детского сада. В его основе лежит правильно 

организованный сайт ДОУ. Адрес сайта ДОУ: 

На сайте много информации: 

 Основные сведения 

 Структура и органы управления образовательной организацией 

 Документы 

 Образование 

 Образовательные стандарты 

 Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав 

 Материально-техническое обеспечение и оснащенность 

образовательного процесса 

 Стипендии и иные виды материальной поддержки 

 Платные образовательные услуги 

 Финансово-хозяйственная деятельность 

 Вакантные места для приема (перевода) 

 Группы ДОО 

 Родительская страничка 

 Методический кабинет 

 Социальное партнерство 

 Объявления и новости 

 Конкурсы 

 Поздравления 

 Безопасность 

Вопрос - ответ 



 

Вывод: Информация на сайте МБДОУ регулярно обновляется 

 

6. Обеспечение условий безопасности участников образовательного 

процесса 

В ДОУ созданы все условия для обеспечения безопасности участников 

образовательного процесса. 

Для обеспечения комплексной безопасности на объекте установлено: 

- автоматическая противопожарная система оповещения о пожаре (АПС). 

В здании ДОУ установлены противопожарные датчики: 

- для экстренного реагирования при возникновении чрезвычайных ситуаций 

кнопка тревожной сигнализации (КТС); 

-  ограждение по периметру ДОУ. 

Сторожевая служба ночная – 2-х сменная. 

В числе организационных мер проводятся: 

- систематически проведение объектовых тренировок по различным видам 

чрезвычайных ситуаций, учебных эвакуаций из здания ДОУ; 

- система обходов здания и территории МБДОУ должностными лицами; 

- проведение систематического инструктажей сотрудников и обучающихся, 

информирование обучающихся о правилах поведения в различных 

чрезвычайных ситуациях; 

- проведение инструктажей по технике безопасности, пожарной 

безопасности; 

- разработка и корректировка планов по гражданской обороне и 

чрезвычайным ситуациям; 

- оформление наглядной агитации; 

- проведение бесед по правилам дорожного движения; 

- организация и проведение «Дня защиты детей», «Дня здоровья»; 

- в ДОУ имеются в наличии журналы по технике безопасности. 

- регулярно проводятся лектории по ОБЖ как для воспитанников, так и для 

педагогического состава ДОУ. 

Проведенная тематическая проверка деятельности образовательных 

учреждений по обеспечению условий жизнедеятельности и безопасности по 

ГО и ЧС, антитеррористической защищенности показала 



удовлетворительный уровень безопасного обеспечения образовательного 

процесса в ДОУ. Аттестация рабочих мест не проведена. 

Вывод: Обеспечение безопасности в 2021 – 2022 учебном году было 

направлено в первую очередь на планомерную работу по профилактике 

несчастных случаев, травматизма воспитанников и сотрудников, выполнение 

требований профилактики распространения COVID-19, выполнению 

руководящих документов по организации безопасности, охраны труда, 

предотвращению террористических актов и чрезвычайных ситуаций во время 

образовательного процесса. 

 

7. Состояние материально-технической базы образовательного учреждения 

Функционирование и развитие образовательной сферы во многом 

обеспечивается ее стабильным финансированием, состояние материально-

технической базы образовательного учреждения. Регулярно пополняются 

фонды ДОУ: мебель, технические средства: 

- 100% совершенствование технического обеспечения рабочих мест 

специалистов. 

За отчетный период с 2023-2024 г. в ДОУ планируется: 

- косметический ремонт во всех возрастных группах, 

- косметический ремонт в музыкальном/физкультурном зале, 

Вывод: В настоящее время в ДОУ на основе материально-технического 

оснащения созданы условия, позволяющие педагогам качественно повысить 

уровень образования на основе использования информационно-

коммуникационных технологий. 

 

 

 

III. Заключительная часть 

1. Перспективы развития учреждения 

- Заключительный этап реализации ФГОС ДО. 

- Реализация инновационных методических проектов в ДОУ. 

2. Формирование основных направлений работы на следующий учебный год 

ЦЕЛЬ: Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса – педагогов, родителей (законных 

представителей), детей для разностороннего развития личности 

дошкольника, сохранения и укрепления его психофизического и 



эмоционального здоровья в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями для подготовки ребенка к жизни в современном обществе. 

 

ЗАДАЧИ: 

1. Разработка направлений и форм взаимодействия педагогов 

и семьи в решении проблемы сохранения и укрепления физического и 

психического здоровья воспитанников. 

2. Развитие профессиональных компетенций педагогов в 

соответствии с требованиями профессионального стандарта. 

3. Формирование семейных ценностей у дошкольников для 

обогащения социального опыта ребенка через реализацию проектов 

совместно с родителями (законными представителями). 

4. Развитие инициативы и творческих способностей детей на 

основе музыкально-ритмического воспитания в условиях ДОУ как 

средства профилактики познавательных, речевых, двигательных и 

поведенческих нарушений. 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ ЗАДАЧИ: 

 Обеспечение материально-технической базы ДОУ. 

 Обеспечение кадрового потенциала и психолого-педагогической 

компетентности педагогов, родителей (законных представителей) через 

использование активных форм методической работы. 

 Повышение квалификации педагогов в условиях введения 

профстандарта, поддержка педагогического потенциала. 

 Внедрение в образовательный процесс ДОУ современных 

технологий, формирование положительного отношения и потребности 

педагогов к инновационной деятельности. 

 Создание необходимых условий по предупреждению и 

коррекции психолого-физиологических, познавательно-речевых, 

социально-коммуникативных нарушений у детей дошкольного 

возраста с помощью музыкально-ритмического воспитания для 

развития творческой деятельности педагогов-практиков ДОУ на 

муниципальном уровне. 

 Всестороннее взаимодействие с семьями детей «группы риска». 

 

 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОУ НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД. 



Цель: Создание благоприятных условий для полноценного проживания 

ребенком дошкольного детства, непрерывного накопления культурного 

опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с 

окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми, развитие 

психических и          физических   качеств           в          соответствии с 

индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольников. 

Задачи: 
1. Сохранять и укреплять здоровье детей, обеспечить физическую и 

психологическую безопасность дошкольников, их эмоциональное 

благополучие. 
2. Обогащать и расширять связи ребенка с окружающим миром природы, 

развивать интерес к природным явлениям в повседневной жизни и в 

специально организованной деятельности; воспитывать заинтересованное и 

бережное отношение к окружающему миру. 
3. Развивать и обогащать речь воспитанников посредством разных видов 

деятельности. 
4. Формировать у детей представление о духовно-нравственной ценности, 

сложившиеся в процессе культурного развития России, такие как 

человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, 

вера в добро, и стремление к исполнению нравственного долга перед самим 

собой, своей семьей и своим Отчеством» 
5. Продолжать развивать творческие и познавательные способности 

воспитанников, их речевую культуру в процессе приобщения их к истокам 

русской и башкирской народной культуры. Проектировать взаимодействие 

дошкольного учреждения с семьей на основе ценностей традиционной 

народной культуры 

 

 

Предполагаемые результаты 
Повышение качества образовательной работы ДОУ в соответствии с ФГОС, 

формирования основ базовой культуры личности ребенка, всестороннее 

развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в 

современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого-

педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОУ, осуществление 

духовно-нравственному воспитанию детей в процессе освоения ими всех 

образовательных областей. 
  

 

 
 

 



4. СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА ДОУ НА 2023 –

 2024 УЧ.ГОД 
4.1.ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ 

 

№ п/п   

содержание основных мероприятий 

Сроки 

проведения 

  

исполнит

ель 

  

1 

  

Подведение итогов 

деятельности ДОУ за 2022 – 

2023 учебный год, анализ 

проделанной работы, подведение 

итогов и выводов: 

Проблемный анализ деятельности 

образовательного учреждения по 

направлениям:                                               

(анализ  воспитательно- 

  

    Июнь-август 

  

Заведующ

ий 
  

  

2 

образовательного процесса в ДОУ); 

- анализ состояния материально – 

технической базы; 

-  анализ реализации инновационных 

технологий в ДОУ 

- анализ заболеваемости детей и др. 

Определение ключевых направлений 

работы учреждения на 2023 – 

2024 учебный год, составление 

планов по реализации данной 

работы. 

  

  

  

Воспитате

ли 

медсестра 

  

3 

Составление перспективных планов 

воспитательно-

образовательной работы педагогов 

  

  

август 

Педагоги 

ДОУ 



  

4 

Проведение инструктажей, и др. 

форм информационно – аналитической 

деятельности 

Организация взаимодействия 

между всеми участниками 

образовательного процесса: дети, 

родители, педагоги 

   в течение года 

  

  

  

  

Заведующ

ий 

  

  
  

4.2. ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОУ 
 

Педагогический совет № 1 (август) 
Тема: «Планирование и организация педагогической деятельности на 2023-

2024 учебный год». 
Цель: Утверждение годового плана работы на 2023 – 2024 учебный год.  

Подготовка к новому учебному году. 
Повестка: 
1. Итоги работы за 2022-2023 учебный год (аналитическая справка). 

Обсуждение и принятие решения о реализации представленного годового 

плана на 2023-2024 учебный год; 
2. Ознакомление с учебным планом и расписания непосредственно-

образовательной деятельности на 2023-2024 учебный год; 
3. Ознакомление с планом работы по профилактике ДТП и пожарной 

безопасности на 2023 – 2024 учебный год; 
4. Утверждение рабочих программ на 2023-2024 учебный год; 
5. Утверждение Программы развития и воспитания. 
  

Педагогический совет № 2 (ноябрь) 
Тема: «Создание условий в ДОУ для полноценного физического и 

психического здоровья дошкольников» 
Повестка: 
1. Анализ эффективности используемых форм и методов организации работы 

в ДОУ по сохранению и укреплению физического и психического здоровья 

детей. 
2. Расширить знания педагогов с учетом современных требований и 

социальных изменений по формированию у воспитанников привычки к 

здоровому образу жизни. 
3. Поиск эффективных форм, инновационных подходов и новых технологий 

при организации работы ДОУ по сохранению и укреплению физического и 

психического здоровья детей.  

Педагогический совет № 3 (февраль) 
Тема: «Формирование у детей дошкольного возраста духовно-

нравственного развития и воспитания» 



Повестка: 
1.Совершенствование работы по формированию духовно-нравственного 

воспитания  дошкольников в ДОУ  через приобщение к отечественным 

духовно-нравственным ценностям и культурному наследию родного 

края. 
2.Повышение профессиональной компетентности педагогов в 

реализации через использование методов и форм организации 

образовательного процесса духовно-нравственного воспитания. 
3. Развитие интеллектуальной и творческой активности педагогов. 
  

  
Педагогический совет № 4 (май) 

Тема: «Анализ воспитательно-образовательной работы ДОУ за 2023-2024 

учебный год» 

Повестка: 

Вступительное слово «Итоги учебного года» 
2.Обсуждение проекта годового плана и плана организации летней 

оздоровительной работы на 2023-2024 учебный год. 
3.Анализ работы по развитию речи детей и реализации познавательной 

деятельности в процессе духовно-нравственного воспитания у 

дошкольников. 
4.Отчет по самообразованию 

 

 
4.3. СЕМИНАРЫ, КОНСУЛЬТАЦИИ, КРУГЛЫЙ СТОЛ,  

МАСТЕР-КЛАСС 

 

№ Название  мероприятия  Сроки 

проведения 

ответственный 

1  Круглый стол  

 «Современные подходы к 

организации речевого 

развития дошкольников в 

соответствии с требованиями 

ФГОС в ДОУ" 

ноябрь Е.П.Афанасьева 

2 Игра-викторина «Люби и 

знай свой край родной» 

 декабрь Н.Х.Биктимерова 

3 Деловая игра  

«Воспитываем патриотов»  

февраль Г.Г. 

Афтахутдинова 

4 Круглый стол « Посеять в 

детских душах доброту» 

апрель Н.И.Звонорева 



 5 Мастер-класс для педагогов 

«Речь и движение» 

(Логоритмика)  

май  Н.П.Аминова  

 

 

 

 

 

 

 

4.4. САМООБРАЗЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ 

 

Фамилия имя 

отчество 

должность Тема  Сроки, 

форма 

представле

ния 

Халиуллина Г.Н. Воспитатель  «Формирование нравственно- 

патриотических чувств у 

дошкольников» 

2022-              

2023 уч.г. 

 

Звонарева Н.И. Воспитатель «Развитие  математических 

способностей  детей дошкольно

го возраста через игровую деяте

льность.  
 

 

2022-                  

2023 

уч.г. 

 

Афанасьева Е.П. Воспитатель «Средства и методы 

формирования у дошкольников 

навыков безопасной 

хизнедеятельности» 

2022-

2023уч.г. 

 

Биктимерова Н.Х. Воспитатель «Клиповое мышление 

дошкольников» 

2022-

2023уч.г. 

 

Аминова Н.П. Музыкаль 

ный 

руководи 

тель 

«Развитие музыкально-

творческих способностей 

дошкольников средствами 

музыкального фольклора» 

2022- 

2023уч.г 

 

 

4.5. ИЗУЧЕНИЕ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

  

№ п\

п 

содержание основных мероприятий сроки проведен

ия 

исполни

тель 



  Планирование 

деятельности администрации ДОУ 

по контролю на 2021 -2022 учебный 

год  

(по функциональным обязанностям) 

 

   Контроль за функционированием 

ДОУ в целом 

   Контроль за воспитательно - 

         образовательной работой в ДОУ 

   Контроль за оздоровлением 

и физическим развитием детей 

   Контроль 

за состоянием материально – 

технического состояния ДОУ 

в течение года Заведую

щий 

  Планирование контроля на 2021 –

 2022 учебный год 

  

   Выполнение сотрудниками инст

рукций по охране жизни и здоровья 

детей 

   Осуществление 

образовательного процесса, уровень

  развития детей 

   Организация питания 

   Проведение воспитателями 

оздоровительных мероприятий в 

режиме дня 

   Организация режима дня 

   Состояние документации в группе 

  

  

  

  

  

Постоянно 

  

 

Постоянно 

  

 

Постоянно 

   Постоянно  

 

 

 Ежемесячно 

 

  

  

  

  

Заведую

щий 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 

 

4.6. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 
  

 

№  содержание основных мероприятий сроки прове

дения 

исполнитель 



1 Формирование личных дел детей, 

вновь поступивших в детский сад. 

Анализ семей воспитанников. 

сентябрь Заведую

щий 

2 Индивидуальные беседы с родителями. 

Оформление информационных стендов для 

родителей. 

сентябрь Воспитател

и 

3  Родительские собрания 

 в младшей-средней группе: 

1. «На пороге нового 2021-2022 учебного 

года» 

2. «Развитие речи детей в условиях семьи 

и детского сада» 

3.«Нравственно-патриотическое воспитание 

детей» 

4. «Чему мы научились за год». 

 

 В старшей-подготовительной группе: 

1.«Начало учебного года. Воспитательно-

образовательный процесс в старшей группе» 

2.«Ребенок и правила дорожного движения» 

3.«Особенности и проблемы речевого 

развития у детей старшего дошкольного 

возраста» 

4.«Вот и стали мы на год взрослее» 

 

 

сентябрь 

декабрь 

 

март 

 

 

май 

 

 

 

сентябрь 

ноябрь 

 

март                  

 

          май 

Воспитатели 

4 Выставки 

   Выставка поделок «Дары осени» 

   Выставка поделок «Подарки для Деда 

Мороза» 

 Творческая мастерская «Вместе с 

папой мастерим» 

Выставка рисунков и поделок «Моя мамочка»           

    Выставка рисунков 

и поделок, посвященных 

Дню космонавтики 

 Выставка рисунков «Этот День Победы!»  

   Смотр-конкурс на лучший ландшафтный 

дизайн территории ,на лучшую клумбу. 

 

октябрь 

 

декабрь 

 

февраль           

 

март 

     

     апрель 

 

 

май 

       май 

  

  

  

Воспитатели 

музыкальный 

руководитель 



5 Праздники , развлечения, 

досуги                                  

«День знаний» 

 «Праздник урожая» 

 «Это мамин день!» 

 Новогодний утренник 

 Праздник, посвящённый 

дню защитника отечества 

   Масленица 

   «Мой родной край» (Грачинная 

каша) 

 «Конкурс хозяюшек». 

 День Победы 

  Выпускной: «До свиданья, 

детский сад!» 

 

«Летний праздник, посвящённый Дн

ю защиты детей» 

В течение 

года 

 Воспитатели 

музыкальный 

руководитель 

7 Консультации: 

 «Правила безопасности для 
детей. Безопасность на дорогах» 

 «Адаптация ребенка в детском саду» 

 «Развитие 
мелкой моторики рук, как средство развит
ия речи у детей с речевыми нарушениями» 

 «Роль семьи в физическом 
воспитании ребенка» 

 «Игрушка в жизни ребёнка» 

 «Как провести выходной 
день с детьми»  

 «Игры, 
которые можно провести дома»  

 «Ребёнок и книга» 

 Правильное питание детей 
дошкольного возраста 

 «Нравственное 
воспитание» 

В течение 

года 

 Воспитатели 

 

 

https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod30.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod30.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod30.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod31.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod35.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod40.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod42.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod44.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod44.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod46.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod46.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod47.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod49.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm
https://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod50.htm


8 Помощь родителей 

учреждению 

   Участие в субботниках 

   Участие в ремонте 

группового помещения  

   Привлечение родителей 

к благоустройству 

территории ДОУ 

    Участие родителей в подготовке 

и проведении совместных праздников, 

развлечений, проектов. 

в течение 

года 

Заведующий 

Воспитатели 

музыкальный 

руководитель  

Завхоз 

 
5.АДМИНИСТРАТИВНО ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДОУ 

  

Содержание мероприятий Сроки Ответственн

ые 

Контроль за санитарным состоянием 

помещений, территории, тепловым режимом, 

состоянием игрового материала, постельного 

белья, мебели 

в течение 

года 

воспитате

ли 

 

Проверка освещения и теплового режима в течение 

года 

Заведую

щий 

Обогащение предметно-развивающей среды ОУ в течение 

года 

Заведую

щий 

воспитат

ели 

Контроль за уборкой территории от снега декабрь  

Подготовка Учреждения 

к проведению Новогодних утренников 

декабрь Заведую

щий 

Контрольная проверка состояния огнетушителей март Ответственн

ый за ПБ 

Организация субботников по 

благоустройству территории детского сада 

апрель Заведующий 

Завоз песка апрель  

Подготовка материалов для 

ремонтных работ и 

благоустройству ДОУ 

май  



Посадка цветников и огорода май заведующий 

воспитатели 

групп 

 

 

 

 

 

6.ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
 

6.1.ФИЗКУЛЬТУРНО - ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
  

Содержание мероприятий Сроки Ответственны

й 

  Неделя здоровья ноябрь 

январь 

воспитатели 

М

а

м

а 

Мама, папа, я –спортивная семья 

 
 

Спортивное развлечение «Преодолей себя» 

февраль воспитатели 

Всемирный день здоровья «Вместе, дружно на 

зарядку становись»- флешмоб 

апрель воспитатели 

  Спортивное 

развлечение «Народные подвижные игры». 

май воспитатели 
  

  
6.2. ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНО-

ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ВОСПИТАННИКАМИ 
  

 

Содержание мероприятий Сроки Ответственный 

«День знаний» 

День национального костюма 

сентября   

 Воспитатели 

музыкальный 

руководитель  

 

                                    

  

День Республики Башкортостан 

«Дары осени» 

октябрь 

День народного единства 

«Это мамин день!» 

ноябрь 

Любите театр, дети! 

Новогодний утренник 

декабрь 

Зимние забавы 

 

январь 



«Праздник, посвящённый дню защитника 

отечества 

«А ну-ка, папа» 

  

февраль   

  

  

«Праздник, посвящённый международному 

женскому дню. 

«Наши мамы все умеют» 

«Модный приговор» 

«Широкая масленица» 

март   

  

Развлечение, посвященное Дню космонавтики 

Флеш-моб «Международный день танца» 

апрель   

Тематический утренник «Этот День Победы» 

Международный день музеев 

 Выпускной 

май   

«Летний праздник, посвящённый Дню защиты 

детей» 

июнь   

 
 
7. ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО-

ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
Цели: 
Пропаганда знаний безопасности дорожного движения и предупреждение 

детского дорожно-транспортного травматизма. 

Основные задачи: 
1. Формирование у воспитанников устойчивых навыков соблюдения 

правил дорожного движения и общественного правосознания. 

2. Привлечение родителей к участию в пропаганде среди детей правил 

безопасного поведения на улицах и дорогах. 

3. Обеспечение безопасности юных участников дорожного движения, 

недопущение фактов дорожно-транспортных происшествий среди 

воспитанников. 

  

1 Рассматривание иллюстраций и фотографий по ПДД в 

течение 

года 

воспит

атели 

  2. Чтение художественной литературы по ПДД в 

течение 

года 

воспит

атели 

3. Просмотр обучающих мультфильмов 

и презентаций по закреплению ПДД 

в 

течение 

года 

воспит

атели 

4. Организованная образовательная деятельность 

с детьми по профилактике ПДД 

ежемесячн

о 

воспит

атели 



5. Беседы с воспитанниками:  

   Моя улица; 

   Пешеходный переход;  

   Транспорт; 

   Аккуратность гололёд на дороге вас спасёт;  

   Дорога не место для игр; 

   Какие бывают машины;  

   Что такое светофор; 

          Правила поведения в общественном 

транспорте; 

   Я велосипедист!; 

   Правила дорожные, которые нужно знать;        

   Всем ребятам надо знать, как по улице 

шагать»; 

   Правила эти запомним друзья! 

  

  

в 

течение 

года 

воспит

атели 

6. Игры (подвижные, дидактические, сюжетно-

ролевые, театрализованные) 

ежемесячн

о 

    восп

итател

и 

7. Целевые прогулки и наблюдения по ПДД 

      Наблюдение за движением транспорта; 

      Рассматривание видов транспорта;  

      Прогулка к перекрестку. 

в 

течение 

года 

воспит

атели 

8. Минутки безопасности ежедневно воспит

атели 

9. Конкурс детских рисунков по 

ПДД «Безопасные дороги детям» 

сентябрь вос

пит

ател

и 

10. Кулинарный онлайн-конкурс «Вкусный 

дорожный знак» 

апрель вос

пит

ател

и 

11. Досуги и развлечения: 

«Кто это: пешеход, водитель или 

пассажир?» 

«Идем в гости к зебре» 

« Грамотный пешеход» 

  

сентябр

ь май 

  

воспит

атели 

12. Вопрос для обсуждения на общем родительском 

собрании: «Типичные случаи детского 

травматизма и меры его предупреждения» 

Сентябрь воспит

атель 

13. «Как знакомить детей с правилами дорожного 

движения» 

«Чем опасен гололед» 

октябрь 

  

февраль 

воспит

атели 



«Учить безопасности – это важно» апрель 

14. Оформление папок-передвижек: «Дети и дорога» 

«Как правильно перевозить детей в автомобиле» 

в течение 

года 

  

воспит

атели 

15. Памятка для родителей «Значение светоотражающих 

элементов 

Как знакомить детей с правилами дорожного 

движения» 

«Чем опасен гололед» 

«Учить безопасности – это важно» 

Ноябрь 

октябрь 

  

февраль 

апрель 

Воспи

татели 

  

  

  

  

16. Анкета для родителей 

«Безопасность наших детей на 

улицах города (села)» 

октябрь воспит

атели 

17. Привлечение родителей 

к участию в 

мероприятиях по пред.  

 

 

 

 

 

ДДТТ (игры, конкурсы, 

экскурсии, акции и т.д.). 

В течение 

года 

Ответс

твенн

ый по 

ПДД, 

воспит

атели 

 
 

  



 

 


